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Al personale Docente 

S.P. – S.I. – S.S.S. 1° GRADO 

LORO SEDI 
 
 

Bando interno per la selezione di n. 8 Docenti Esperti interni per l’attuazione dei percorsi didattici afferenti al 

PON FSE di cui all’Avviso Pubblico "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 

l’apertura delle scuole  oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche" 

MIUR AOODGEFID  prot. 10862 del 16 settembre 2016. 

Progetto titolo: “NON UNO DI MENO” Codice: 10.1.1A-FSE-PON-PU-2017 544 

CUP C41H17000050006 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’Avviso Pubblico MIUR - FSE - Inclusione sociale e lotta al disagio - MIUR AOODGEFID 

prot.10862  del 16 settembre 2016; 

VISTA l’autorizzazione del suddetto progetto con nota MIUR AOODGEFID prot.31710 del 24/07/2017; 

VISTO il POF a.s. 2015/2016; 

VISTO l'art.  40 comma 1 della legge n. 449/97 che prevede per le Istituzioni scolastiche la stipulazione di 

contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti; 

VISTI gli artt. 33 e 40 del D.I. n. 44/2001; 

VISTA la Circ. del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009; 

VISTO il Contratto Integrativo d'Istituto in vigore; 

VISTA  la Delibera n. 43 del Consiglio di Istituto del 05/10/2017, con la quale sono stati deliberati i criteri per 

i docenti esperti moduli Pon; 

VISTO la delibera n. 51 del Consiglio di Istituto del 05/10/2017 di assunzione in bilancio del finanziamento 

relativo al progetto; 

VISTA la nota del MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016 - Fondi Strutturali Europei - Programma 

Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020 - “Linee guida 

dell’Autorità di Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla 

soglia comunitaria”, dove viene evidenziato che l‘Istituzione Scolastica potrà coinvolgere,  nella realizzazione 

del progetto formativo, personale interno o esterno; 

VISTA  la  nota  Miur  AOODGEFID  34815  del  02/08/2017  recante  chiarimenti  iter  di  reclutamento  del 
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personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

CONSIDERATO  che qualsiasi  incarico conferito a personale interno o esterno  deve essere preceduto da 

specifiche  procedure di selezione. Nessun incarico, quindi, può essere conferito direttamente; 

CONSIDERATO che il conferimento dell’incarico al personale interno o esterno deve avvenire nel rispetto dei 

principi di  trasparenza e parità di trattamento; 

CONSIDERATO che per l’attuazione dei percorsi suddetti, è richiesto il supporto di Docenti Esperti 

interni per l’attuazione dei percorsi didattici afferenti al PON FSE per ogni modulo, con specifiche 

qualifiche professionali inerenti i moduli autorizzati; 

ATTESA la necessità di procedere all’individuazione di tali docenti; 

VISTA la determina del Dirigente Scolastico prot. n° 0006666/U del 21/11/2017; 

RAVVISATA la necessità di utilizzare sia personale interno, nei limiti delle disponibilità e delle competenze 

rinvenute, sia personale esterno per le attività relative al progetto; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente Avviso 

INDICE 

La seguente procedura di selezione interna per reclutamento di n. 8 Docenti Esperti per l’attuazione dei percorsi 

didattici afferenti al PON FSE di cui all’avviso pubblico "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio 

nonché per garantire l’apertura delle scuole  oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in 

quelle periferiche" MIUR AOODGEFID  prot. 10862 del 16 settembre 2016. 

Progetto titolo: “NON UNO DI MENO” Codice: 10.1.1A-FSE-PON-PU-2017 544 
 
 

Art. 1 PROFILO PROFESSIONALE RICHIESTO 

Per la realizzazione del progetto si richiedono 8 DOCENTI con titolo di studio afferente il modulo attivato e 

con comprovate esperienze di assistenza e supporto ai minori BES nel primo ciclo di istruzione. 

 
 

Art. 2. REQUISITO DI ACCESSO 

I requisiti di accesso sono declinati secondo la tabella seguente in base ai moduli attivati. 
 

 
 

n. Titolo Obiettivo Requisito di accesso docente 

esperto 

Ore Destinatari Tempi e 

giorni 

1 Muoviamoci 

…un pò 

Promozione 

dello sport 

nell’infanzia 

Laurea in scienze motorie o 

certificazioni nel settore 

sportivo riconosciute dal 

CONI 

30 Alunni 

scuola 

infanzia 

martedi e 

giovedì 

dalle ore 

15:30 alle 

ore 18:30 
 
 
 
 
gennaio- 

giugno 
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Step by step 

Promozione 

della danza 

tradizionale 

Diploma di Danza presso 

l’accademia di Roma o titolo 

equivalente presso Enti 

accreditati con abilitazione 

all’insegnamento della danza 

30 Alunni 

scuola 

primaria 

classi III 
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Dietro le quinte 

Sensibilizzazion 

e alla cultura 

teatrale 

Laurea in Dams o corsi 

conseguiti presso Accademie 

teatrali riconosciute 

30 Alunni 

scuola 

primaria 

classi V 

2018 
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Cortometrando 

si impara 

Promozione 

dell’arte 

cinematografica 

creativa 

Laurea in Dams o corsi 

conseguiti presso il Centro 

Sperimentale Cinema o 

presso l’Accademia del 

cinema 

30 Alunni 

scuola 

secondaria 

di I grado 

classi I 

 

 
5 

 

 
More 

english=more 

success 

Consolidamento 

della 

competenza 

linguistica 

inglese 

1. Essere madrelingua 

Inglese (cittadino italiano o 

straniero che per derivazione 

familiare o vissuto 

linguistico abbia competenze 

linguistiche tali da garantire 

la piena padronanza della 

lingua Inglese); in alternativa 

2.Essere in possesso della 

laurea conseguita nel paese 

straniero la cui lingua è 

oggetto del percorso 

formativo; in alternativa 

3.Essere in possesso di 

diploma di scuola secondaria 

superiore conseguito nel 

Paese straniero la cui lingua 

è oggetto del percorso 

formativo e di laurea 

conseguita in Italia. Titolo di 

studio conseguito 

equipollente al Diploma di 

laurea conseguito in una 

nazione ove la lingua 

officiale è inglese. 

30 Alunni 

scuola 

secondaria 

di I grado 

classi III 

6 Con la 

mente…con il 

corpo 

Sensibilizzazion 

e 

all’orienteering 

Laurea in scienze motorie o 

altro titolo conseguito presso 

la FISO 

30 Alunni 

scuola 

primaria 

classi IV 
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Logica…non 

mente 

Consolidamento 

delle 

competenze 

logico- 

matematiche 

Laurea in materie 

scientifiche con esperienze 

didattiche nella scuola 

primaria 

30 Alunni 

scuola 

primaria 

classi II 
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Problematicame 

nte semplice 

Consolidamento 

delle 

competenze 

logico- 

matematiche 

Laurea in materie 

scientifiche con esperienza 

didattica nella scuola 

secondaria di I grado 

30 Alunni 

scuola 

secondaria 

di I grado 

classi II 

 

 

ART. 3 ATTIVITÀ E COMPITI DELLE FIGURE RICHIESTE 

In stretta  collaborazione  con  i  rispettivi  tutor,  gli  esperti  selezionati,  oltre  alle  attività  di  docenza, 

sono tenuti a: 

 partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

 predisporre la progettazione operativa del modulo formativo assegnato, articolata in obiettivi, 

competenze, attività, standard di apprendimento e verifiche in ingresso, in itinere e finali; 

 espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, 

test di valutazione in entrata, in itinere e finali, e materiale documentario; 

 predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite, 

per ciascun partecipante al corso; 

 aggiornare periodicamente, sulla piattaforma MIUR GPU, un’area dedicata alla documentazione delle 

attività svolte, utilizzando una password individuale che sarà comunicata contestualmente all’avvio delle 

attività; 

 coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle 

competenze anche ai fini dell’attribuzione del credito scolastico e/o formativo; 

 predisporre e consegnare materiale di tipo documentario cartaceo e/o multimediale. 
 

 
Art. 4  IMPEGNO ORARIO 

L’impegno orario prevede un’organizzazione modulare suddivisa in 30 ore di docenza agli alunni. Le attività 

saranno svolte in orario pomeridiano (martedì e giovedì). L’esperto si impegna inoltre a  partecipare ad 

eventuali incontri team docenti e alle sedute del gruppo di progetto. 

 

 
Art. 5  DESTINATARI 

I destinatari dell’intervento sono gli alunni BES al fine di garantire loro il miglioramento degli apprendimenti e 

del clima socio-educativo del gruppo classe. 
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Art. 6 MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

Tutti coloro i quali fossero interessati alla presente procedura di reclutamento, possono presentare apposita 

domanda, come da allegato modello, firmata in calce dal candidato, unitamente al curriculum vitae (modello 

europeo) e ad un documento d'identità in corso di validità autografato indirizzata al Dirigente Scolastico 

dell’I.C. "De Amicis- Giovanni XXIII", entro e non oltre le ore 12.00 del 01 /12/2017 secondo le seguenti 

modalità alternative: 

 Brevi manu presso il protocollo dell'Ufficio di Segreteria  di  questa  Scuola sito in P. zza Di Vagno, 

18 70021 Acquaviva delle Fonti (BA), in busta chiusa, recante la dicitura: CANDIDATURA DOCENTE 

ESPERTO NON UNO DI MENO CODICE: 10.1.1A-FSE-PON-PU-2017-544 

 a mezzo PEC all’indirizzo: baic89400e@pec.istruzione.it recante in oggetto la dicitura: 

CANDIDATURA DOCENTE ESPERTO “NON UNO DI MENO” CODICE: 10.1.1A-FSE-PON-PU- 

2017-544 

Il plico, su cui sarà indicato il mittente e la figura professionale alla cui selezione si intende partecipare, dovrà 

contenere: 

 1. Istanza di partecipazione (Vedi allegato 1); 

 2. Dettagliato curriculum vitae in formato europeo; 

 3. Abstract di progetto di cui all’Avviso pubblico n. 6675/U del 22/11/2017 (vedi allegato 2). 

La presentazione della domanda di partecipazione da parte dei concorrenti equivale a totale accettazione di 

quanto previsto dal presente Avviso. 

Unitamente alla domanda  ed  al  curriculum vitae. 

Nella domanda di partecipazione il candidato dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità: 

• cognome e nome; 

• luogo e data di nascita; 

• residenza e recapito telefonico; 

• codice fiscale; 

• professione; 

• titoli di studio posseduti alla data di presentazione della domanda; 

• eventuali esperienze professionali specifiche nel settore richiesto; 

• di essere disponibile  ad effettuare l'attività  di esperto  in orari stabiliti dall’istituzione  presso  le sedi 

di competenza dell’I.C. "De Amicis- Giovanni XXIII di Acquaviva delle Fonti per tutta la durata del progetto 

nel rispetto del calendario che verrà concordato tra le parti; 

• il proprio status occupazionale al momento della presentazione della domanda; 

• l'idoneità fisica all'incarico; 

• di non aver riportato condanne penali, nè procedimenti penali in corso; 

• di non essere stato destituito da una pubblica amministrazione; 

• di godere dei diritti civili e politici; 

• la propria posizione INPS nel caso di lavoratori autonomi. 

In mancanza di uno di detti elementi la domanda non sarà presa in considerazione. 

Si declina ogni responsabilità per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal bando, per qualsiasi tipo di 

motivazione. 

mailto:baic89400e@pec.istruzione.it
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Si precisa che gli esperti selezionati dovranno accettare incondizionatamente il calendario già definito, 

pena lo scorrimento della graduatoria. Gli esperti non potranno accettare più di un incarico in quanto i 

corsi si svolgeranno in contemporanea. 

Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla data di scadenza o qualunque 

altra disponibilità a collaborare in interventi formativi non inerenti i predetti insegnamenti. Gli incarichi 

saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum per ognuna delle prestazioni professionali richieste, 

purché corrispondenti alle esigenze progettuali. 

Alla ricezione delle domande farà seguito una comparazione dei curricula da parte dell'apposita 

Commissione PON costituita dal Dirigente Scolastico, dal D.S.G.A. e da docenti dello staff, al fine 

dell'individuazione dei destinatari di incarico secondo i criteri ed i punteggi sopra indicati. La commissione, 

nella valutazione dei titoli posseduti, terrà in debito conto la votazione riportata e la specificità del titolo 

conseguito. 

 

 
Art. 7 CRITERI DI VALUTAZIONE COMPARATIVA 

In presenza di più domande si procederà alla valutazione comparativa dei titoli per ogni curriculum ad opera 

del Dirigente Scolastico e di una Commissione appositamente nominata, sulla  base  dei  sotto elencati 

criteri, considerato quanto stabilito dal Regolamento recante disciplina per il conferimento di incarichi di 

collaborazione a norma dell’articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 prot. 2824 B/17 

del 20/12/2016. 

 
 

1. TITOLI DI STUDIO E FORMAZIONE 

Prerequisito di accesso (riferimento alla tabella art. 2)  

a. Dottorato di ricerca coerente con il profilo professionale 

richiesto 

Punti 6 

b. Laurea (quinquennale o quadriennale del vecchio 

ordinamento) coerente con il profilo professionale richiesto 

Punti 5 

c. Master di I o di II livello inerenti il profilo professionale 

richiesto con indicazione dei CFU (minimo 60 CFU) 

Punti 3 fino ad un max di 12 punti 

d. Corsi di formazione inerenti il profilo professionale richiesto 

e rilasciati da enti accreditati per un minimo di 15 ore 

Punti 2 fino ad un max di 8 punti 

e. Patente Europea o altro titolo informatico punti 1 fino ad un max di 3 

f. Certificazioni linguistiche Punti 1 fino ad un max di 3 

2. ESPERIENZE PROFESSIONALI INERENTI IL PROFILO RICHIESTO 

g. Documentate esperienze professionali attinenti all’azione di 

durata almeno annuale 

n.b. Si valuteranno solo gli interventi attuati dal 2012 in poi per 

non più un incarico ad anno 

2 punti per progetto fino ad un max di 

10 punti 
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h. Esperienze pregresse in qualità di docente in percorsi 

didattici, congruenti alla richiesta, svolti in corsi POF, POR, 

PON/Scuola presso scuole del primo ciclo 

n.b. Si valuteranno solo gli interventi attuati dal 2012 in poi per 

non più un incarico ad anno 

3 punti per progetto fino ad un max di 

15 punti 

 

i. esperienze positive di collaborazione con l’Istituto in qualità 

di esperto 

n.b. Si valuteranno solo gli interventi attuati dal 2012 in poi per 

non più un incarico ad anno 

2 punti per progetto fino ad un max di 

10 

 

3. RICERCA E RICONOSCIMENTI 

l. Pubblicazioni inerenti il profilo professionale richiesto 

(esplicitare ISBN o ISSN e estratto della rivista o del volume) 

Punti 0,5 fino ad un max di 3 punti  

m. Produzioni dell’esperto con riconoscimenti Regionali o 

Nazionali (documentare debitamente) 

Punti 0,5 fino ad un max di 5 punti  

 

 

Art. 8 PROCEDURE DI AGGIUDICAZIONE 

II concorrente aggiudicatario, sarà invitato a certificare i requisiti dichiarati. Le domande mancanti del 

prerequisito di accesso saranno considerate inammissibili. 

L'aggiudicazione avverrà anche in presenza di una sola domanda, per la quale sarà comunque accertato il 

possesso dei titoli richiesti dal presente avviso. 

A parità di punteggio sarà preferito il candidato più giovane. 

La valutazione dei candidati avverrà con l’applicazione dei criteri e punteggi sopra riportati. 

Verranno valutate solo le esperienze di cui siano dichiarati gli estremi dei contratti o della nomina, l’ente 

committente, l’oggetto e la durata (date di inizio e di fine), e comunque tutti i dati e le informazioni necessarie 

e sufficienti per permettere alla Commissione di effettuare in modo agevole ed immediato la valutazione. In 

caso di informazioni generiche e indefinite non sarà attribuito alcun punteggio. 

Delle varie fasi della presente procedura di reclutamento sarà data la medesima pubblicità dell'Avviso 

Pubblico. 

AI termine della valutazione delle candidature sarà pubblicata la relativa graduatoria provvisoria. 

Avverso la graduatoria provvisoria sarà possibile esperire reclamo, ai sensi dell'art. 14, comma 7 del DPR n. 

275/99, entro 15 (quindici) giorni dalla sua pubblicazione. 

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sarà pubblicata la graduatoria definitiva, avverso la 

quale sarà possibile il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello Stato rispettivamente nei termini di 30 e 

120 gg. 

Dalla data della graduatoria definitiva, saranno attivate le procedure per la stipula dei contratti con gli 

aggiudicatari. 

L’Istituzione si riserva comunque la facoltà di non procedere ad alcuna aggiudicazione, senza  che  i 

concorrenti  possano  aver  nulla a pretendere, nel caso in cui dovessero venir  meno le condizioni necessarie 
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per la realizzazione del Progetto. 
 

 
Art. 9 TRATTAMENTO ECONOMICO 

Con il candidato vincitore l’Istituzione stipulerà un contratto di prestazione d'opera intellettuale occasionale 

per un compenso orario omnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali ed assistenziali e degli oneri riflessi 

ove dovuti per legge, nonchè di eventuali spese di viaggio, ammontante a 70,00 euro. Si precisa che il 

pagamento avverrà tassativamente al termine dell'attività svolta e non prima di 30 gg. dalla presentazione di 

fattura o altro documento fiscalmente valido. 

L’impegno didattico prevede una retribuzione di 2.100,00 euro onnicomprensive. 

L’esperto vincitore è tenuto a  partecipare  agli  incontri  di  programmazione  e  monitoraggio eventualmente 

convocati dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato. 

 

 
Art. 10 MODALITÀ DI PUBBLICIZZAZIONE 

II presente bando viene pubblicato sul proprio sito web: www.deamicis.gov.it nella sezione Trasparenza/Bandi 

di gara e contratti. 

Per maggiori informazioni gli interessati possono rivolgersi direttamente all'ufficio di segreteria chiamando al 

numero 080/761314. 

Ai sensi dell'art.  13 del D.Lgvo n. 196/2003, l'Istituto  Scolastico informa che i dati personali di cui verrà in 

possesso per effetto del presente Avviso in modo lecito e corretto ed esclusivamente per fini istituzionali. 

 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Annalisa BELLINO 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
e per gli effetti dell'art. 3, co. 2, D. Lgs. n. 39/93) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Il Responsabile del procedimento (L.241/90) 

A.A.  Sig.ra D’Elia Anna 

http://www.deamicis.gov.it/

