Allegato A DOMANDA DI CANDIDATURA
esperto per l’attuazione 
Piano Scuola Estate 2021  
 
· Docente interno
· Docente appartenente ad altra istituzione scolastica
· Docente esterno 
 
         		   AL DIRIGENTE SCOLASTICO
			DELL’I.C. “De Amicis Giovanni XXIII” 
			di Acquaviva delle Fonti
Il/La sottoscritt_  	_________, nat_______________________________________ a_____________________________________ il 	C.F.  __________________________________
email 	docente a tempo indeterminato/determinato
in servizio presso questo Istituto Comprensivo

DICHIARA la propria disponibilità
ad assumere l’incarico di docente esperto per l’attuazione di moduli formativi del Piano Scuola Estate 2021 per l’anno scolastico 2021/2022 per il corso di seguito indicato:

	selezionare il corso
	modulo
	TITOLO
	N° ORE 
di docenza

	
	(rivolto agli alunni di sc. Primaria e secondaria di primo grado )
	Scacchi corso avanzato

	18



A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara di essere in possesso dei seguenti requisiti:

	TITOLI
	PUNTEGGIO
	VALUTAZIONE DEL
CANDIDATO
	VALUTAZIONE DELLA
COMMISSIONE

	Laurea attinente o titolo di studio specifico coerente con il profilo

professionale richiesto
	Il punteggio viene così declinato (diploma e
laurea non si sommano)
· Laurea specifica con lode: 12 punti
· Laurea specifica: 10 punti
· Laurea triennale: 5 punti
· Diploma specifico di II grado: 2 punti
	
	

	Altra laurea, master annuale (1500 h. ) coerente con il

profilo richiesto
	Punti 3 fino ad un max di 12 punti
	
	

	Short master, corsi di aggiornamento, abilitazioni coerenti
con il profilo richiesto rilasciati da enti accreditati per un minimo di 15 ore
	Punti 2 fino ad un max di 8 punti
	
	

	Patente Europea o altro titolo informatico
	punti 1 fino ad un max di 3
	
	

	Certificazioni linguistiche
	Punti 1 fino ad un max di 3
	
	

	Documentate esperienze professionali attinenti all’azione

di durata almeno annuale

N.B. Si valuteranno solo gli interventi attuati negli ultimi 5 anni per non più un incarico ad anno
	2 punti per progetto fino ad un max di 12

punti
	
	

	Esperienze pregresse in qualità di docente in percorsi

didattici, congruenti alla richiesta, svolti in corsi POF, POR, PON/Scuola presso scuole del primo ciclo

N.B. Si valuteranno solo gli interventi attuati negli ultimi 5 anni per non più un incarico ad anno
	3 punti per progetto fino ad un max di 15

punti
	
	

	Esperienze positive di collaborazione con l’Istituto in

qualità di esperto

N.B. Si valuteranno solo gli interventi attuati negli ultimi 5 anni per non più un incarico ad anno
	2 punti per progetto fino ad un max di 10
	
	



A parità di punteggio, si privilegerà il candidato più giovane.
Il/La sottoscritt_ si impegna
· ad assumere l’incarico senza riserva e secondo le indicazioni definito dall’Istituto;
· partecipare ad eventuali incontri organizzativi, anche a distanza, con il DS e lo staff di dirigenza;
· predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato per la formazione;
· a consegnare all’Istituto materiali eventualmente realizzati nel corso delle attività e a condividere materiali e conoscenze scaturiti dalla formazione relativa all’incarico
· redigere una relazione finale dettagliata che renda conto delle attività svolte relative all’azione in oggetto.
Il/La sottoscritto/a, apponendo la firma nell’apposita sezione, autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), è consapevole che potrà esercitare i diritti previsti dal succitato Regolamento e dichiara di aver preso visione dell’Informativa sul trattamento dei dati personali di questo Istituto pubblicata sull’Albo On-Line ufficiale e di averne compreso il contenuto.
Firma



Il/La sottoscritto/a allega alla presente scheda di candidatura:

1. Curriculum vitae in formato europeo
2. Fotocopia del documento di riconoscimento, in corso di validità.
3. L’autorizzazione a ricoprire l’incarico da parte del Dirigente scolastico, per i candidati in servizio presso altre istituzioni scolastiche.




Acquaviva delle Fonti, lì  	

In fede




1

