I.C. De

Giovanni XXIII

Acquaviva delle Fonti (BA)

All. 2A

PR

Amicis

g
ba|089400e@|stru2|one it
baic89400e@pec.istruzione.it
C.F. 91121590722
Codice Meccanografico BAIC89400E

@ .

FONDI
JTRUTTURAU
EUROPEI

I 2014-2020 s

Istituto Comprensivo “De Amicis - Giovanni XXIII”
Piazza Di Vagno, 18 - 70021 Acquaviva deIIe Fontl (BA) - Tel. 080.761314 - 080.761013 - Fax 080.3051357

RUBRICA DI VALUTAZIONE PER I’ATTIVITA DI EDUCAZIONE CIVICA  A.S. 2020-2023

oposti durante il
lavoro.

3) Conoscere le
organizzazioni e
i sistemi
sociali,amminist
rativi, politici
studiati,loro
organi, ruoli e
funzioni, a livello
locale, nazionle,
internazionale.

LIVELLO DI IN FASE DI DI BASE INTERMEDIO AVANZATO
COMPETENZA ACQUISIZIONE
CRITERI 4 5 6 7 8 9 10
INSUFFICIE | MEDIOC | SUFFICIE | DISCRET BUONO | DISTINTO OTTIMO
NTE RE NTE (0]
CONOSCE | 1) Conoscere i Le conoscenze | Le Le Le Le Le Le conoscenze
NZE principi su.cui si | sui temi conoscenz | conoscenze | conoscenze | conoscenz | conoscenzesui | sui temi
fonda la proposti sono | e suitemi | sui temi sui temi esuitemi | temi proposti proposti sono
convivenza: ad episodiche, proposti proposti proposti proposti sono complete,consol
esempio, regola, | frammentarie | sono sono sono sono esaurienti, idate, bene
norma,patto, e non consolid | minime, essenziali, sufficientem | consolidat | consolidate e organizzate.
condivisione, ate,recuperabil | organizzat | rganizzabili | ente ee bene
diritto,dovere, icon ivie e consolidate, | organizzat | organizzate. L’alunno sa
negoziazione, difficolta, con | recuperabi | recuperabili | organizzate | e. recuperarle e
votazione, I’aiuto e il con con qualche | e L’alunno sa metterle in
rappresentanza | costante I’aiuto del | aiuto del recuperabili | L’alunno | recuperarle,me | relazione in
stimolo del docente docente o con il sa.recuper | tterle in modo
2) Conoscere gli | docente deicompagni | supporto di | arle in relazione in autonomo,
articoli della mappe o modo modo riferirle anche
Costituzione e i schemi autonomo | autonomo e servendosi di
principi generali fornito dal e.utilizzarl | utilizzarle nel diagrammi,
delle leggi e delle docente e nel lavoro. mappe, schemi e
carte lavoro. utilizzarle nel
internazionalipr lavoro anche n

contesti nuovi.
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LIVELLO DI IN FASE DI ACQUISIZIONE | DI BASE INTERMEDIO AVANZATO
COMPETENZA
CRITERI 4 5 6 7 8 9 10
INSUFFICIENT | MEDIOCR | SUFFICIENT | DISCRETO | BUONO DISTINTO OTTIMO
E E E
ABILITA | 4) L’alunno mettem | L’alunno L’alunno L’alunno L’alunno L’alunno L’alunno mette in
’ Individuare e | in atto sol in mette in mette in atto le | mette in atto | mette in mette in atto | atto in autonomia
saper riferire | modo sporadico, | atto le abilita in autonomia | atto in in autonomia | le abilita
gli aspetti con I’aiuto,lo abilita connesse ai le abilita autonomia | le abilita connesse ai
connessi alla | stimolo e il connesse ai | temi trattati connesse ai le abilita connesse ai temitrattati;
cittadinanza | supporto di temi trattati | nei casi piu temi trattati | connesse temi trattati e | collega le
negli insegnanti e solo grazie | semplici e/o | neicontesti | ai temi collega le conoscenze tra
argomenti compagni le alla propria | vicini alla piu noti e trattati ¢ in | conoscenze loro, ne rileva i
studiati nelle | abilita connesse | esperienza | propria diretta | vicini grado di alle nessi e le
diverse ai temi trattati. diretta e con | esperienza, all’esperienz | collegare esperienze rapporta a quanto
discipline. il supporto | altrimenti con | a diretta. le vissute, a studiato e alle
e lo stimolo | I’aiuto del conoscenz | quanto esperienze
5) Applicare, del docente | docente. Con il ealle studiato, ai concrete con
nelle condotte e dei supporto del | esperienze | testi pertinenza e
quotidiane, i compagni. docente, vissute, a | analizzati,co | completezza.
principi di collega le quanto n buona
sicurezza, esperienzeai | studiato e | pertinenze e | Generalizza le
sostenibilita, testi ai testi completez abilita a contesti
buona salute, studiatie ad analizzati, | za,apportand | nuovi.Porta
appresi nelle altricontesti. | conbuona | o contributi | contributipersona
discipline. pertinenza | personali e li e originali,utili
originali. anche a
6) Saper migliorare
riferire e procedure,che ¢
riconoscere a in grado di

partire dalla
propria
esperienza
fino alla
cronaca e hai
temi di
studio, i
diritti e i
doveri delle
persone;
collegarli alla
Costituzione,
alle Carte
internazional
i, alle leggi.

adattare alvariare
delle situazioni.
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IN FASE DI
LIVELLO DI COMPETENZA ACQUISIZIONE DIBASE | INTERMEDIO AVANZATO
[
CRITERI 4 5 6 7 8 9 10
INSUFFIC | MEDIOC | SUFFICI | DISCRE | BUONO DISTINT | OTTIMO
IENTE RE ENTE TO ¢}
COMPORTAMENTI/ 7) Adottare L’alunno Lalunno | L’alunno | L’alunno | L’alunno L’alunno L’alunno
ATTEGGIAMENTI Comportamenti adotta in non generalm | generalm | adotta adotta adotta
coerenti con modo sempre ente ente solitament | regolarme | sempre,
doveri previsti dai | sporadico adotta adotta adotta e, dentro e | nte, dentro | dentro e
propriruoli e comportam | comporta | comporta | comporta | fuoridalla | e fuori di fuori di
compiti. enti e menti e menti e menti e scuola, scuola, scuola,
Partecipare atteggiame | atteggiam | atteggiam | atteggiam | comporta | comporta | comportame
attivamente,con nti coerenti | enti enti enti menti € menti e ntie
atteggiamento.col | con coerenti coerenti coerenti atteggiam | atteggiame | atteggiamen
laborativo e I’educazion | con con con enti nti ti coerenti
democratico,alla e civica e I’educazi | I’educazi | I’educazi | coerenti coerenti con
vita della scuola ha bisogno | one one one con con I’educazione
e.della comunita. | dicostanti | civica. civica e civicain | I’educazio | I’educazio | civicae
richiami e rivela autonomi | ne civica, | ne civicae | mostra di
8) Assumere sollecitazio | Acquisisc | consapev | ae mostradi | mostradi | averne
comportamenti ni degli e olezza e mostradi | averne averne completa
nel rispetto delle adulti. consapev | capacita averne buona completa consapevole
diversita olezza di una consapevo | consapevo | zza,che
personali, della riflession | sufficient | lezza che | lezza, che | rivela nelle
culturali, di distanza ein e rivela rivela riflessioni
genere; tra i materia, consapev | nelle nelle personali,ne
mantenere propri con lo olezza riflessioni | riflessioni | lle
comportamenti e atteggiam | stimolo Attravers | personali, | personali, | argomentazi
stili di vita enti e degli ole nelle nelle onie nelle
rispettosi della comporta | adulti. riflessioni | argomenta | argomenta | discussioni.
sostenibilita,dell menti personali. | zionie zionie
salvaguardiadelle e quelli Porta a Assume nelle nelle Mostra
risorse civicame | termine le discussion | discussion | capacita
naturali,dei beni nte consegne. | responsab | i. i di
comuni, della auspicati | e ilita che Mostra rielaborazio
salute, del con responsab | gli Assume capacita.di | nedelle
benessere e della la ilita vengono | con rielaborazi | questioni e
sicurezza propria sollecitaz | affidate, affidate, scrupolo one delle di
ealtrui. ione degli | con il che onora | le.respons | questioni e | generalizzaz
adulti. supporto | con la abilita che | di ione delle
9) Esercitare degli supervisi | gli.vengo | generalizz | condotte in
pensiero critico adulti. one degli | no azione contesti
nell’accesso alle adulti o il | affidate. delle diversi e
informazioni contribut condotte nuovi. Porta
Nelle situazioni o dei in contesti | contributi
quotidiane; compagni noti. Si personali e
rispettare la assume originali,
riservatezza e responsabi | proposte di
Pintegrita litanel miglioramen
propria e degli lavoro.e to,si assume
altri verso il responsabilit
gruppo. a verso il
lavoro, le
altre
persone,
lacomunita
ed
Esercita
influenza
positiva sul
gruppo







