
 1 

 

 
 

 
 
         All’Albo on line 

All’Amministrazione Trasparente 
Al Sito Web -Sezione PON 

 
 
 
Oggetto: DECRETO DI CONFERIMENTO DELL’INCARICO di direzione amministrativo-
tecnico-contabile 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 
ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – 
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 
 
CUP: C44D26003330007 
CNP ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-711 
Titolo del progetto SUMMER TALENT 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione  d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 
garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 
programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 
gli aspetti  fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 
gli aspetti  fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO  il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 
“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO in particolare, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorità 
1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di 
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istruzione e di formazione” per lo sviluppo di competenze culturali, disciplinari, educative, 
pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, metodologiche e relazionali, riflessive ed 
autovalutative, di competenze nella micro e macro progettazione didattica ed educativa, 
nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli all’apprendimento 
e di relazioni positive con gli studenti; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021;  

VISTO            Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO  L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI -2021IT16FFPA001, 

conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;  
VISTO  La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che 

approva l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 
VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della 

decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e 
competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e 
del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore 
dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR00; 

VISTO  il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 
2024 n° 95 riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. 
(24G00077); 

VISTO  l’Avviso pubblico prot. n. 112894 del 11/05/2026, “Percorsi per il potenziamento delle 
competenze l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 
anni scolastici 2025/2026 e 2026/2027 c.d Piano estate 2026-2027; 

VISTA    la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 29 del 05/02/2026 di approvazione del Programma 
Annuale dell’Esercizio finanziario 2026; 

VISTA  la delibera del collegio dei docenti n. 85 Collegio del 28.05.26 di inserimento nel PTOF 
del progetto Piano Estate 2026/2027 AVVISO n. 112894 del 11.05.26- ESO4.6.A4.A-
FSEPNPU-2026-711- CUP C44D26003330007- dal titolo Summer Talent; 

VISTA    la delibera del Consiglio d’Istituto n. 56 Consiglio N. 5 del 28.05.26 di inserimento nel 
PTOF del progetto PON 112894 Piano Estate 2026-2027 dal titolo Summer Talent 
ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2026-711- CUP C44D26003330007; 

VISTO  il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la 
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma 
nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio 
del 24 giugno 2021; 

VISTO  il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del 
decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024; 

VISTO  il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la 
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno 
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scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma 
nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio 
del 24 giugno 2021 

VISTA  la candidatura n.  37269 inoltrata in data 01/06/2026 prot. 115205 del progetto 
ESO4.6.A4.A – Piano Estate –  

VISTA    la nota Prot. n° AOOGABMI 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui 
in oggetto Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, 
c.d. Piano Estate 2026-2027. 

VISTO  il decreto di assunzione in bilancio prot. 7051 del 11/08/2026; 
VISTO  il “Regolamento attività negoziale, beni, forniture, servizi e incarichi” di Istituto, 

0001069/U del 06/02/2026 approvato con delibera n. 33 verbale del 05/02/2026 del 
Consiglio di Istituto; 

CONSIDERATA la Contrattazione Integrativa d’Istituto dell’IC De Amicis Giovanni XXIII vigente; 

VISTA la sequenza contrattuale per il Piano finanziario del personale PN 2127 FSE + Piano estate 
2026.2027 - AVVISO n. 112894 del 11.05.26 - PN 2021-2027 “Scuola e competenze” 2021-2027 
FSE+ Azione: ESO4.6.A4.A -“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” - Piano 
estate 2026.2027 - Progetto dal titolo Summer Talent del 24/06/2026; 

VISTE  le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 
strutturali europei”; 

VISTO  il D. l. 129 del 28/08/2018, rubricato "Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107" (G.U. n. 267 del 16/11/2018); 

VISTO  che, con Decreto prot. 7052 del 11/08/2026, è individuato, quale responsabile del procedimento la 
prof.ssa Valeria Brunetti in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire 
tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO  l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte 
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la dirigente Valeria Brunetti ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto 
di interessi e obblighi di astensione; 

 
VISTO  la INFORMALE dichiarazione di disponibilità alla partecipazione alle attività di cui 

sopra in orario aggiuntivo a quello di servizio; 
PRESO ATTO che per l’attuazione dei suddetti percorsi la responsabilità organizzativa, gestionale e 

amministrativa appartiene unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata 
l’attuazione del progetto in oggetto;   

PRESO ATTO CHE per l’attuazione del suddetto FSE sono previste figure professionali interne. 
 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 
DECRETA 

 
Art.1 Affidamento incarico 
Viene affidato alla sig. avv. Maria D’Alessandro in qualità di DSGA dell’Istituto Comprensivo “De 

Amicis-Giovanni XXIII”, l’incarico di direzione amministrativo-tecnico-contabile nell’ambito 
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del progetto di cui all’oggetto per lo svolgimento dei compiti stabiliti dall’avviso pubblico, dai 
manuali di gestione e dalle disposizioni richiamate in premessa; 

Art. 2 Orario di servizio 
Il servizio affidato è di n° 96 ore da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla 

data della nomina fin al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2027. 
 
Art. 3 Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali e dall’avviso richiamate in premessa. 
 
Art. 4 Compenso 
Il compenso viene stabilito in euro 20,35 orario lordo dipendente così come da CCNL per le ore 

eccedenti  
 
Art. 5 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina  
 
 
        Il Dirigente Scolastico 
        Prof.ssa Brunetti Valeria 
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